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RAPPORT MORAL ET D’ORIENTATION 
 

Il y a un an, nous avions voté notre nouveau projet associatif. Ce projet, se veut évolutif afin d’être au 
plus près de notre vision et à la fois inclusif pour que toutes et tous puissent trouver leur place. Le Soi, 
le quartier, la Planète, trois déclinaisons qui structurent nos actions au quotidien. Nous n’avons de 
cesse de nous rappeler les véritables enjeux qui doivent nous guider, c’est fondamental pour ne pas 
oublier la portée et la puissance que peut-être l’éducation populaire et l’accès à la culture. 
 
C’est pourquoi nous avons cherché à repenser notre gouvernance, à trouver une organisation optimale 
nous permettant de co-construire notre feuille de route. Force est de constater que notre MJC a 
véritablement évolué ces dernières années et que la période COVID a aussi bousculé notre manière de 
faire ensemble, de nous fixer nos priorités de vie. Nous avons besoin d’évoluer et nous le ferons à 
l’appui du Réseau, qui grâce à son expérience, va pouvoir nous accompagner vers une MJC plus en 
cohérence avec notre société d'aujourd'hui et celle que nous voulons demain. 
 
2022 c’est aussi l’année qui officialise notre engagement vers une politique plus écologique et 
respectueuse du vivant. La signature de la Charte des MJC Vertes vient ré-affirmer notre 
positionnement. La sobriété, le choix de nos fournisseurs, l’éveil des consciences, l’accompagnement 
aux changements des habitudes, telles sont de manière non explicite nos intentions majeures. 
 
Cette fin d’exercice budgétaire, certes déficitaire, doit nous pousser à activer davantage de co-
construction pour trouver des solutions pérennes, de sorte à ce que notre MJC sécurise son modèle. 
Nous aurons à travailler pour pousser les limites établies par le passé. Rechercher plus d’éthique et de 
justice sociale, tels seront nos guides dans nos réflexions futures s’agissant de notre modèle 
économique. 
 
Vous l’aurez compris, le travail est encore considérable mais réaliste. C’est bien par l’énergie du 
collectif, dans une recherche permanente de bénévolence et d’attitudes constructives, que nous 
pourrons avancer dans ce projet ambitieux et à la fois incontournable. Nous comptons donc sur toutes 
et tous, bénévoles, salarié.es, administrateurs et administratrices, partenaires financiers et 
fournisseurs… 2023 a déjà bien commencé et est véritablement dans cette continuité. Nous pourrons 
faire confiance au nouveau Conseil d’Administration ainsi qu’au futur Bureau. 
 

 
 
 
 
         Xavier Hernandez, Président 
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STATISTIQUES SAISON 2021-2022 
 

 

    Féminin Masculin Tous rappel N-1 

Nb Adhérents :  1208 685 1893 1786 

Les plus jeunes :  4 ans 3 ans   

Les moins jeunes :  93 ans 88 ans   

Moyennes d'âges :  39 ans  24 ans 34 ans  
 

 

 

 

 

 

Lyon 3
84%

Reste Lyon
3%

Villeurbanne
10%

Autres communes
3%

Lyon 3 Reste Lyon Villeurbanne Autres communes

De 1 à 11 ans
33%

De 12 à 18 ans
12%De 19 à 35 ans

9%

De 36 à 65 ans
30%

De 66 à 93 ans
16%

Origine géographique 

Répartition des adhérents par âge 

Nombre d’adhésions : 1893 (hors périscolaire) 
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Usagers non adhérents :   
   

Accueil Loisirs périscolaire (Hors pause méridienne) 753 

Accueil Loisirs périscolaire (Dont pause méridienne) 956 

Spectateurs Salle Barbara (Programmation MJC) 4173 

Associations adhérentes 22 
 

  

Activités hebdo
56%

Accueil de loisirs 
vacances

12%

Accueil de loisirs 
periscolaire

22%

Ludothèque
6%

Jeunesse
4%

Répartition des participants par secteurs d’activités 
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Rapport d’activités de la directrice 

 

Pour rappel, le rapport d’activité fait état de l’activité générale de la MJC sur la dernière saison 

terminée soit de septembre 2021 à août 2022. 

La saison 2021/2022 est la saison « post Covid » avec une reprise heureusement satisfaisante des 

inscriptions sur l’ensemble des activités compte tenu des bouleversements subits l’année précédente 

Au 31 août 2022, nous comptabilisons 1893 adhérents, avec la répartition suivante : 56% sur les 

activités hebdomadaires, 22% sur les accueils de loisirs périscolaires hors pause méridienne, 12% sur 

les accueils de loisirs des vacances scolaires, 6% sur la ludothèque, 4% sur les activités jeunesses. 

Nous pouvons ajouter à ces chiffres un grand nombre d’usagers, non comptabilisés en tant 

qu’adhérents, tels que : les jeunes dans le cadre du dispositif Information Jeunesse, les collégiens et 

les lycéens dans le cadre de nos interventions dans les établissements scolaires, les enfants du 

périscolaire accueillis sur la pause méridienne, les spectateurs de la salle Barbara, et les diverses 

animations ouvertes aux publics tout au long de la saison. 

Les adhérents et les usagers ont donc renouvelé leur confiance à la MJC en se réinscrivant aux 

activités malgré la dernière saison impactée par le Covid. Le choix de la MJC de procéder au 

remboursement des activités a certainement contribué à cela.   

 

Vous découvrirez l’ensemble de l’activité de la MJC qui a été détaillée et illustrée par l’équipe 

professionnelle dans le livret de l’AG, en voici quelques faits marquant pour la saison 2021/2022 :  

 

La mise en œuvre du projet culturel de la MJC… 

L’assouplissement des mesures sanitaires a permis, enfin, d’ouvrir la salle Barbara au public. 

Le projet culturel de la MJC s’articule autour de quatre axes forts : la programmation, le soutien à la 

création, la pratique amateur, l’éducation artistique et culturelle et l’éducation aux médias. 

Il inclut la gestion de la salle BARBARA selon trois objectifs : la diffusion d’œuvres pluridisciplinaires à 

destination de divers publics, l’accueil de compagnies en résidences, la mise à disposition de la salle 

aux associations locales et à des structures tierces. 

Cette première saison culturelle pleine a été riche, qualitative et réussie au regard des chiffres de 

4173 spectateurs et 47 représentations tout public ou à destination des enfants sur le temps scolaire. 

 

Pour la Jeunesse… 

De nombreuses actions à l’intention des jeunes ont eu lieu avec, notamment, un voyage en Grèce 

dans le cadre du projet de mobilité européenne, un voyage au Togo dans le cadre d’un projet de 

solidarité internationale autour des questions d’interculturalité et d’écologie, en partenariat avec les 

associations Perles du Monde et Solidarité Afrique. 

Ce sont aussi 35 jeunes qui ont été accompagnés individuellement dans le cadre du dispositif 

Information Jeunesse et 374 jeunes lors d’accueils en groupe. 
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La MJC est également engagée dans l’accueil et l’accompagnement de jeunes stagiaires de 14 à 30 

ans (soit 20 stagiaires accueillis sur l’année) ainsi que l’accueil de Jeunes en service civique et des 

volontaires européens. 

Par ailleurs, un grand nombre de jeunes expérimentent un premier emploi à la MJC sur des postes 

d’animateurs et animatrices des accueils de loisirs périscolaires et extrascolaires. L’accompagnement 

de ces jeunes pour un premier accès dans le monde du travail est un axe d’engagement de la MJC. 

 

Les accueils de loisirs périscolaires… 

La MJC poursuit son partenariat avec la Ville de Lyon pour la gestion des accueils de loisirs 

périscolaires sur trois groupes scolaires de Montchat, soit 6 accueils de loisirs. 

Le périscolaire représente une grosse part de l’activité générale de la MJC, soit 46% de la masse 

salariale (60 animateurs et directeurs), 45% du budget,  

Les directeurs et directrices des accueils de loisirs entretiennent un partenariat efficace et nécessaire 

avec tous les acteurs éducatifs, médico-sociaux, institutionnels ou fonctionnels des écoles. Ils sont en 

lien également avec les familles du territoire. 

Comme l’ensemble des accueils de loisirs périscolaires mis en place dans le cadre de la réforme des 

rythmes scolaires, à Lyon mais aussi au niveau national, nous rencontrons de plus en plus de 

difficultés pour recruter des animateurs et nous sommes confrontés à un important turnover des 

jeunes salariés sur ce secteur. Ce sont des postes à temps très partiels occupés temporairement par 

des jeunes très mobiles dans leur projet professionnel ou de formation. 

 Cela rend très difficile le travail des équipes et complexifie la gestion des ressources humaines sur ce 

secteur. 

 

 

Tous secteurs confondus, les projets ont été particulièrement nombreux cette année et je ne peux 

pas tous les évoquer.  Je vous invite à en prendre connaissance par vous-même dans le livret AG.  

On y parle aussi de… 

- La ludothèque et les animations autour du jeu 

- Des animations et évènements festifs et conviviaux proposés aux adhérents et aux habitants 

de Montchat  

- L’accueil de loisirs 4/14 ans durant les vacances scolaires  

- Les Ateliers du Possible pour un accompagnement à la scolarité des ados 

- Les activités hebdomadaires 

 

 

Dans le cadre des objectifs de son projet associatif, la MJC est au service du territoire et contribue à 

son développement social local par l’ensemble des actions ouvertes à tous les habitants et aux 

associations. 

Elle poursuit ainsi sa mission confiée par la Ville de Lyon de gestion de l’équipement Espace Elsa 

Triolet et notamment de la mise à disposition des locaux aux associations locales.  
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22 associations ont adhéré à la MJC en 2022 pour l’utilisation des locaux via une convention de mise à 
disposition et de partenariat. 

La MJC poursuit également la gestion du local dit « La Boucherie » mis à disposition gratuitement par 

la société UTEI.  

Elle met ce local à disposition de différents acteurs du territoire qui œuvrent en faveur des 

habitants : le Collectif de Montchat, La Conciergerie de Montchat, Le Bistrot à Tisser. 

Ce lieu est en autogestion entre tous les utilisateurs, il a pour vocation de favoriser les initiatives des 
habitants et d’être un espace de vie dans le quartier, ouvert à tous.  

 

 

La MJC comprend une équipe professionnelle qui travaille en lien avec les 23 administrateurs 

bénévoles et qui compte de façon permanente 110 salariés, ce qui correspond à 45 Equivalents 

Temps Plein, à laquelle se rajoutent ponctuellement de 10 à 20 animateurs pour les accueils de loisirs 

durant les vacances scolaires. 

Certaines actions bénéficient de l’appui fort de bénévoles qui œuvrent chaque semaine à nos côtés 

soit pour l’encadrement d’activités, soit pour faire du bricolage, ou encore pour aider aux 

inscriptions, à l’accueil, à la ludothèque, et sur tous les temps festifs et d’animation. 

 

Avec 2 millions de budget, 110 salariés mensuels, près de 2000 adhérents et autant d’usagers, la MJC 

est un gros navire qui maintient le cap, malgré tous les aléas, grâce à un travail collectif, 

administrateurs, professionnels, financeurs, partenaires. 

Aujourd’hui le modèle économique ne trouve plus son équilibre en raison de l’inflation et des baisses 

de subventions. 

Un enjeu de taille en perspective qui va nécessiter un travail collectif de taille !… 
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LE POLE ENFANCE, JEUNESSE, FAMILLE 
L’année 2022 s’inscrit dans la continuité du travail effectué pendant la période de confinement des années 

précédentes. Les équipes enfance et jeunesse se sont mobilisées et adaptées en proposant des actions au 

plus proche des publics dans le quartier de Montchat ; à la sortie des collèges et lycées, dans les écoles, les 

parcs et même dans l’accompagnement au-delà des frontières (échange européen en Grèce, projet de 

solidarité international au Togo).  

L’équipe renouvelée en grande partie ces deux dernières années a pris ses marques et explore de nouvelles 

perspectives : donner une place aux jeunes et les accompagner dans la MJC avec l’installation de l’Espace 

Jeunes au rez-de-chaussée, presque à l’entrée de la ludothèque, transformer la MJC en accueil de loisirs lors 

des vacances scolaires en permettant un réel choix d’activités pour les enfants, favoriser l’éducation à la 

culture en donnant l’habitude aux enfants et aux jeunes de fréquenter la salle de spectacle. 

 

Jeunesse // les 11/25 ans 

Maintenir le lien avec les jeunes du quartier : 
- Activités hors les murs : devant le collège Molière, le collège/lycée Lacassagne et la 

SEPR tous les vendredis midi 

- Ateliers au collège Molière, alternant des activités jeux et des sensibilisations aux 

questions d’Information Jeunesse.  

- Les réseaux sociaux : un outil pour planifier et organiser des projets, répondre aux 

questions, garder le lien et éveiller à l’esprit critique :  

o Projet Promeneur du Net qui permet à David Guillemaud d’assurer une 

présence éducative sur le réseau,  

o Le compte Instagram de l’Espace Jeunes totalise 747 abonné.e.s,  

376 « j’aime » et 466 « followers » sur Facebook.  

o Le projet « Safe Place » pour remettre à niveau le Discord de l'Espace Jeunes avec les jeunes. Un 

moyen concret pour aborder les questions de modération de contenu et des règles et lois du 

numérique  

- Le projet Batigère : Adrien le nouvel animateur jeunesse a assuré des propositions d’animations dans ce 

nouvel espace de vie partagé une fois par semaine pour accompagner le projet d’inclusion du bailleur 

social Batigère. 

L’ensemble de ces actions « d’aller-vers » ont permis à l’équipe d’être identifiée par les jeunes et de soutenir 

le partenariat avec les équipes éducatives des collèges et lycées. 

  

Un top flop à la 
sortie du collège  
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Un Espace Jeunes plus ouvert 
- Mardis : 15h30/18h30 

- Mercredis et vendredis : 10h30/12h et 14h/18h30 

- Samedis : 9h30 /12h. 

Des horaires d’ouverture allongés en 2022 avec de nouveaux projets : 

-Le projet de l’Espace Jeunes : la MJC réserve un lieu pour les jeunes où ils trouvent : comics, mangas, console 

de jeux-vidéo et ordinateur en libre accès. En 2022, l’intention est de permettre aux jeunes de s’approprier 

leur espace. L’Espace Jeunes tend aujourd’hui à favoriser le vivre ensemble, à amener les jeunes à s’ouvrir à 

un champ des possibles élargi et, enfin, à s’enrichir d’une diversité de cultures. 

-La Ludo des jeunes :  pour maintenir et développer le goût et l’habitude du jeu auprès du public jeune (11-

25 ans) de la MJC Montchat à la ludothèque le mardi après-midi.  

Les ateliers d’éducation à la vie affective et sexuelle : le but de ces ateliers est de créer un espace bienveillant 

où les jeunes peuvent discuter de ce qui les questionne : identité(s), corps, normes, sexualité(s), relations 

amicales/amoureuses, violences sexistes et sexuelles, consentement, plaisir, émotions, santé mentale… 

Quelques chiffres : 905 passages enregistrés dans l’Espace Jeunes, soit 161 jeunes âgés de 11 à 30 ans 

 

Projet pédagogique et intentions éducatives 
Dans sa démarche d’accompagnement éducatif, l’équipe jeunesse favorise et ouvre la possibilité aux jeunes 

de s’investir sur divers projets à plus ou moins long terme. On constate que les jeunes de 15 à 18 ans sont 

les plus motivés pour s’inscrire dans la construction et la réalisation de projets d’envergure. Structuration, 

construction, mise en œuvre et mobilisation sont donc les mots forts qui caractérisent les actions menées 

pour ce public. Et à ce titre, l’année 2022 aura été riche en projets, tant écologiques que culturels ; et ce à 

une échelle aussi bien locale qu’internationale.  

L’accompagnement vers des projets collectifs 
Chantier Jeunes : un projet de découverte des métiers du spectacle 

11 jeunes âgés de 14 à 18 ans se sont engagés durant 6 mois dans la construction 

d’un événement musical qui a eu lieu au dernier jour du Festival de la MJC (concert 

de Cyrious et Dubanko). Les jeunes sont passés par une phase de sensibilisation à 

la MJC (rencontre avec les régisseurs de la MJC, visite de la Salle Barbara, des loges 

et locaux techniques), puis ont travaillé avec Mediatone afin de construire la soirée 

(choix des artistes, création des contrats, planification des missions pour le soir du 

concert, communication). Enfin, en clôture de ces chantiers, les jeunes ont pu 

profiter d’une journée à Avignon en juillet, lors du festival et ont pu profiter de trois 

spectacles choisis par eux.  

 

Full Escape : Ce projet a permis à un groupe de jeunes de différentes structures (le Pôle 9, la MJC Confluence 

et la MJC St Just) de se rencontrer. Ensemble, ils ont réalisé un Escape Game. Le jeu comme outil de lien 

social a été mis en avant et porté par la MJC Montchat au sein d’un projet inter-MJC. En permettant à jeunes 

de divers horizons de se rencontrer, ce projet full escape permet la mixité à l’échelle de la ville qui finance 

ce projet. Cette expérience a notamment permis la découverte de la péniche Néos de la MJC Confluence où 

plusieurs soirées communes se sont tenues. 

  

Sortie à Avignon  
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De’Clip : Afin de lancer la rentrée septembre 2022, 7 jeunes de 12 à 26 ans, ont accompagné le vidéaste José 

(Exclamotion) dans la réalisation – tant devant que derrière la caméra – d’un clip vidéo. C’est ainsi qu’en cinq 

séances le groupe a abouti à la réalisation du clip de « Dis-moi 

que le meilleur est à venir » de l’artiste, auteur-compositeur, 

AirIke (Éric Montchet de son vrai prénom). Ce projet a, de 

surcroît, mobilisé plusieurs personnels et bénévoles de la MJC 

ainsi que des enfants de l’école élémentaire Condorcet. Cette 

belle expérience s’est clôturée le 21 octobre lors de la 

projection du clip en salle Barbara en présence des jeunes, de 

leurs familles, et de l’artiste. 

 

Des projets de mobilité européenne et internationale 
Eco’Logic :  

Initié en 2021, le projet Eco’Logic financé par le dispositif Eramus+ s’est 

terminé en novembre 2022. Dix jeunes entre 15 et 18 ans ont poursuivi 

leur découverte et échanges autour de solutions écologiques. Ils et elles 

ont pu se reconnecter et s’émerveiller à la nature lors de leur mobilité 

en Grèce en juillet avant d’accueillir, à Lyon, le groupe roumain. Cette 

dernière rencontre a permis aux groupes de concrétiser la réalisation 

d’un jeu axé sur l’écologie. Au-delà de favoriser des échanges autour 

des questions écologiques c’est une véritable immersion dans la 

citoyenneté européenne que les jeunes ont vécue. Les jeunes roumains, grecs et français se sont ainsi créés 

des souvenirs de rencontre riches en découverte interculturelle qui leur serviront d’expériences 

émancipatrices.  

Eco’Togo : 

Le projet Eco Togo est un projet de solidarité internationale né en octobre 2021 grâce à un partenariat avec 

les associations Perle du Monde et Solidarité Afrique. Du 23 octobre au 5 novembre, un groupe de 6 jeunes 

investis dans le projet Eco Togo depuis 1 an déjà, s’est rendu dans les villages d’Agbavé et Agotimé au Togo 

afin de rencontrer des jeunes togolais autour des questions d’interculturalité et d’écologie. 

« Le projet EcoTogo portait sur la rencontre entre un groupe de 

huit jeunes français et d’une dizaine de jeunes togolais. Il avait 

pour objet principal de favoriser l’interculturalité et la mixité 

des publics, en permettant aux deux groupes d’avoir des 

échanges sur des questions à la fois culturelles et écologiques.  

Avant la mobilité, les groupes des deux pays ont été en contact 

pour commencer à construire ensemble les actions de 

sensibilisation aux déchets sur place. En outre, le projet 

EcoTogo fait suite à une initiative financée dans le cadre du 

dispositif ISI, « ReadyTogo », qui a contribué à la préparation de 

la mobilité des jeunes. Les activités ont permis de nombreux échanges culturels à travers la découverte des 

pratiques locales togolaises, d’une part, et la découverte de divers lieux culturels du pays d’autre part. Les 

jeunes ont également participé à différents temps de réflexion et d’échanges de pratiques autour de la 

question écologique, explorée aussi bien sous le prisme togolais que français. Ils ont aussi pu visiter des 

structures togolaises engagées en faveur d’une gestion des déchets plus soutenable (l’ONG ENPRO) et d’une 

production de produits alimentaires locaux (la Glory Bread Boulangerie). » 

Extrait du recueil de projets d’Education à la citoyenneté et à la solidarité internationale rédigé par RESACOOP 
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Accueil de volontaires : 
Dans le cadre du Corps Européens de Solidarité (CES) la MJC permet la mobilité de jeunes. Ces expériences 

sont des moyens concrets pour leur permettre d’alimenter leurs réflexions, de partager leurs connaissances 

et de faire des découvertes. Defne est la volontaire de l’année 2022 : 

 

L’Information Jeunesse  
Entre février et avril, Lisa Saenger, puis Adrien Rifflard, ont suivi la formation Informateur Jeunesse (FIJ) ce 

qui leur a permis de poursuivre leur découverte du rôle d’informateur jeunesse tout en renforçant le 

maillage avec Info Jeunes Lyon. 

En fait notable nous pouvons noter la co-construction d’un projet autour des usages des réseaux sociaux au 

collège proposé début janvier 2022 auprès de l’ensemble des classes de 6ème et 4ème du collège Molière.  

Les interventions Information Jeunesse au collège Molière le vendredi (1 semaine sur 2, avec en moyenne 

15 jeunes par atelier) s’intercalent avec des activités Jeux (1 semaine sur 2, avec en moyenne 30 jeunes). 

Le jeudi 14 avril, de 10h à 18h, l’équipe jeunesse était également mobilisée sur l’animation du Forum Job 

d’Été organisé à l’Hôtel de Ville de Lyon. Ce n’est pas moins de 1100 jeunes qui ont été accueillis sur cette 

journée. 

Enfin, les permanences IJ en 2022 auront touché, au total : 

- 35 jeunes en individuel (demande principale « Construire son parcours » 31.5%) 

- 374 jeunes lors des accueils de groupes (ateliers, interventions en établissement scolaire, soit 90% de 

collégiens) 

- 7 demandes déposées via la Boussole des Jeunes 

 

Accompagnement des stagiaires 
Le Secteur Jeunesse est tout particulièrement engagé dans l’accueil et l’accompagnement de stagiaires ; des 

stages de 3ème jusqu’aux stages d’immersion en milieu professionnel pour confirmer un projet, l’équipe 

jeunesse porte une grande importance dans l’accompagnement de ces jeunes, de 14 à 30 ans. La diversité 

des profils accueillis apporte de la matière à la réflexion engagée sur les actions jeunesse. Cela amène, aussi, 

l’ensemble de l’équipe à avoir une posture formatrice. Au total, c’est une vingtaine de stagiaires qui ont été 

accueillis à la MJC, tant sur les accueils périscolaires que sur les activités jeunesse et autres temps collectifs 

de la structure (Soirées Culturelles, Vivement Jeudi etc.) 

  

Defne, notre volontaire européenne, a notamment travaillé sur un projet centré sur l’écologie avec :  

- L’entretien du jardin de la MJC avec un bénévole et un groupe de jeunes aux ADP sur le temps du vendredi. 

- L’organisation d’un temps café-jardin pour l’entretien de celui-ci et des réunions “nos jardins” avec les salariés. 

- La participation à la journée écologie des MJC afin de connaître d’autres associations et présenter nos actions menées. 

- L’animation d’atelier de création de shampooing solide.  

- La rencontre avec les éco-délégués élus au collège Molière. 
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Les Ateliers du Possible 

Lors de leur inscription, les jeunes - de 10 à 14 ans - s’engagent à venir 2 fois par semaine. Une fois au choix 

entre lundi, mardi, mercredi et jeudi. Puis une fois au moins 1h le vendredi. Au total 25 jeunes étaient inscrits 

sur la saison 2021-2022 et 20 jeunes sont aujourd’hui inscrits sur cette saison 2022-2023. 

Les ateliers au choix sont organisés autour d’une thématique alors 

que les vendredis sont consacrés à de la méthodologie avec l’appui 

systématique d’un groupe de bénévoles réguliers.  

Les thématiques sont ainsi organisées par cycle en fonction des 

vacances scolaires. À chaque rentrée, un nouveau cycle commence, 

et à chaque fin de cycle nous proposons aux parents et aux jeunes des 

différents groupes un temps commun pour présenter les travaux faits 

durant ce dernier.  

• Cycle 1 (janvier-février) : Les discriminations 

Objectifs : Comprendre d'où viennent les discriminations, réfléchir aux causes et conséquences des 

discriminations, favoriser le vivre ensemble. 

Projet 1 : Création d'une bande dessinée sur une situation discriminante. 

Projet 2 : Créer une scénette à propos d’une situation discriminante et la jouer. 

Projet transversal : Projet citoyenneté avec l'association Moderniser Sans Exclure 

Les Ateliers Du Possible ont en effet accueilli l'association Moderniser Sans Exclure (MSE) dans le cadre du 

projet transversal "engagement citoyen" porté par la MJC Montchat. Le but étant d'interroger les jeunes sur 

la question de la citoyenneté et des discriminations. Des échanges, est né un petit court métrage, réalisé par 

l'association MSE. Une soirée de clôture a été organisée. Le court-métrage a été projeté, suivi un débat avec 

les jeunes et les parents présents. 

• Cycle 2 (mars-avril) : Écologie 

Cycle co-construit avec Defné Démiralp en service volontaire européen. 

Objectif : Découvrir les notions d'écologie et d'écosystème à travers les enjeux écologiques et le 

fonctionnement des plantes. 

Projet 1 : Fabrication d'une fresque climatique 

Projet 2 : Jardinage, "plante ta plante !" 

• Cycle 3 (mai-juin) : Le Japon 

Ce cycle a été choisi par les jeunes. 

Objectifs : Découvrir les différences culturelles et la culture du Japon. Découverte des pratiques artistiques 

et culinaires japonaises. 

Projet 1 : création de la carte du Japon customisée 

Projet 2 : construction du jeu de go 

Evénement de clôture :  Accueil du spectacle "l'oeil céléste 2.0" de la compagnie Ilimitrof 

Pour clôturer l'année 2021-2022 des Ateliers Du Possible, nous avons invité la compagnie franco-chinoise, 

Ilimitrof à présenter pour la première fois son spectacle "L'oeil céléste 2.0". Il s'agit d'un spectacle numérique 

interactif et déambulant. Les jeunes des ADP, leurs amis, leurs familles et les bénévoles étaient conviés à 

l'évènement. Le spectacle, consistait à explorer, en tant que citoyen une société hyper-connectée et hyper 

surveillée. Dans ce système, es-tu considéré comme un bon ou un mauvais citoyen ? Quelles en sont les 

conséquences ? À la fin du spectacle, une discussion était proposée autour de la liberté et de la sécurité. Le 

spectacle a très bien fonctionné et a été beaucoup apprécié par tous. 
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• Cycle 4 (octobre à décembre) : Qui suis-je ?  

Pour ce 1er cycle de la saison 2022-2023, il s’est agi de réaliser un autoportrait en s’appuyant sur des pratiques 

langagières, imaginatives, corporelles, poétiques et graphiques. Le but était de favoriser l’expression de soi, 

d’expérimenter le pouvoir de dévoilement de l’art et d’apprendre à mieux se connaître en se faisant connaître 

aux autres. Ce 1er cycle de l’année scolaire 22/23 est également le premier pour Renaud Mallet qui a pris le 

poste en début d’année. 

Au fil des différentes séances, les différentes pratiques nous ont permis de recueillir du matériel expressif 

(photo, dessin, portrait chinois, haïku) à partir duquel chacun a pu réaliser un petit livre, miroir de sa 

personnalité. 

Nous avons également fait intervenir un clown-guitariste afin de faire expérimenter aux jeunes le pouvoir 

expressif du corps à travers divers jeux théâtraux 

 

Les accueils de loisirs périscolaires  

Depuis la rentrée scolaire 2018, la MJC assure les temps d'animation périscolaire dans les groupes scolaires 

Anatole France, Condorcet et Louise/Viala. Les équipes d’animation sont présentes durant les pauses 

méridiennes (PM) : 12h/14h05, l’Après la Classe (ACL) : 16h45-17h30, la Fin d’Aprem (FAP) : 17h30-

18h30 et les Ateliers du Mercredi matin (AME) : 8h30-12h. 

A noter : les temps périscolaires représentent 18.30 heures dans la semaine des enfants et les temps 

de classes 25 heures. Les accueils périscolaires occupent une place essentielle dans la vie des enfants. 

La présence des équipes d’animation dans les écoles est maintenant réellement bien installée et le 

travail de co-éducation avec les équipes enseignantes progresse. 

L’équipe d’animation est grande, 6 directeurs d’accueil périscolaire travaillent à faire vivre un projet 

pédagogique avec une équipe de 60 animateurs périscolaires en partenariat avec le personnel des écoles 

(ATSEM et ASEP).  

L’année 2022 est expérimentale concernant l’organisation des ressources humaines, le poste de 

coordination périscolaire n’a pas été reconduit dans le but de donner plus d’autonomie aux directeurs 

périscolaires. 2 référents ont acquis un temps de travail supplémentaire pour effectuer le suivi pédagogique 

et administratif des ALAE et 1 animateur a été recruté en soutien pour l’équipe de direction périscolaire. 

 

Effectifs périscolaires en fonction des différents temps d’accueil 

 EFFECTIF PERISCOLAIRE 2022 

Pause Méridienne 
(11h40-14h15) 

Après la Classe et Fin 
d'aprèm (16h45-18h30) 

Ateliers du 
mercredi matin 

Louise 180 110 

Comptabilisés 
avec Anatole 

France 

Viala 90 30 

Comptabilisés 
avec Anatole 

France 

Anatole France élémentaire 195 100 95 

Anatole France maternelle 120 60 51 

Condorcet élémentaire 230 100 62 

Condorcet maternelle 141 76 56 

TOTAL 956 476 264 
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- 80% des enfants des 3 groupes scolaires fréquentent les temps méridiens encadrés par les équipes 

d’animation périscolaire de la MJC 

- On peut noter une augmentation des fréquentations des temps d’accueils de fin de journée très 

significative dans certaines écoles (en moyenne 20 enfants de plus à l’école Louise). 

Nouveauté : En 2022, les Ateliers du mercredi matin se déroulent maintenant dans les locaux du groupe 

scolaire Anatole France. Il en va de même avec l’accueil de loisirs extrascolaire pendant le mois de juillet. 

Projets pédagogiques et intentions 
Pour favoriser la cohérence des actions éducatives proposées sur le territoire, les directeurs d’ALAE se sont 

mis d’accord sur 4 intentions éducatives prioritaires. 

Ces intentions s’appuient sur le projet du secteur Enfance, Jeunesse, Famille de la MJC. 

○ Émancipation de l’individu : de la confiance en soi au pouvoir du choix : c’est permettre à l’enfant 

d’acquérir les éléments essentiels pour sa vie. 

○ Donner les clés de compréhension du monde : c’est permettre à l’enfant d’être curieux, de s’outiller 

et d’acquérir les repères nécessaires pour comprendre le monde dans lequel il grandit. 

○ Favoriser le Vivre Ensemble : c’est permettre à l’enfant de vivre selon qui il est et d’accorder de 

l’importance aux autres. 

○ Inscrire la culture dans le quotidien des enfants sur les temps périscolaires  

Mise en lumière des projets et partenariats de l’année 

Les ateliers du mercredi matin : de 8h30 à 12h les enfants sont accueillis dans les écoles Anatole France et 

Condorcet. Cette proposition périscolaire permet un temps de loisirs et de découverte culturelle long pour 

les enfants. Ils peuvent effectuer des sorties (participation aux programmations culturelles de la ville de Lyon, 

visite de musée, sortie en transport en commun…). 

Le mercredi matin est le moment où les enfants peuvent également profiter de la MJC comme une véritable 

ressource socioculturelle. Accès à la ludothèque pour tous les enfants, ateliers de découverte 

cinématographique, inscription dans le projet culturel avec des initiations aux pratiques artistiques… 
 

Les projets de transition : Le secteur Enfance Jeunesse Famille a pour objectif d’accompagner les enfants à 

grandir : l’entrée à l’école, le passage de la maternelle à l’élémentaire, de l’élémentaire au collège sont des 

temps forts dans la vie d’un enfant. Les accueils de loisirs périscolaires permettent de préparer les enfants à 

ces changements de vie. Les animateurs mettent en place diverses activités : visite des locaux des écoles 

élémentaires et des collèges, rencontre avec les professionnels et futurs camarades d’école… 

L’accueil des enfants sourds : depuis 2018, la MJC a rencontré les enfants sourds 

de l’école Condorcet, elle s’est adaptée en mettant en place différents moyens 

pour permettre une véritable inclusion de tous les enfants. La langue des signes 

française (LSF) fait maintenant l’objet de sensibilisation auprès de tous les 

enfants qui fréquentent les ALAE de la MJC. 

- Vendredi « Silence on signe » : favoriser l’apprentissage de la LSF avec 

la mise en place de repas signés pour tous les enfants du groupe 

scolaire Condorcet. 

- La semaine LSF regroupait l’ensemble des groupes scolaires gérés par 

la MJC. Les animateurs sourds ont échangé leur poste pour favoriser 

la rencontre et sensibiliser à la LSF l’ensemble des enfants des écoles. 

Les ateliers de sensibilisation ont permis la réalisation de poèmes qui 

ont été exposés à la MJC.  
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Les délégués du périscolaire : les accueils élémentaires ont mis en place des élections de délégués du 

périscolaire qui permettent aux enfants de s’impliquer dans le fonctionnement de l’accueil de loisirs. Ils 

expriment leurs envies et choix d’activités. 

Les projets communs : le périscolaire est partie prenante de nombreux projets et 

événements sur le quartier. Il peut participer à des projets comme le Printemps du 

Jeu organisé par la MJC ou aux fêtes d’école et être à l’initiative d’autres 

événements comme le carnaval (en juin 2022, les équipes périscolaires ont organisé 

un loto comme une action d’autofinancement pour l’organisation du carnaval 

2023). Les événements ainsi portés ou partagés concourent à la dynamique festive 

du quartier et au maillage avec les associations (Montchat nature, associations de 

parents d’élèves, relation avec les commerçants…). Cette intention de création de 

lien favorise la rencontre entre habitants et enfants qui peuvent ainsi s’approprier 

leur environnement. 

- La semaine du goût : le projet permet durant la semaine de faire participer les 

parents pour un concours du meilleur gâteau mais aussi de faire découvrir aux enfants des différences 

culinaires.  

 

- La semaine des couleurs est une semaine de partage de cohésion et de joie : les enfants ont choisi un jour 

une couleur. Le principe étant de tous s’habiller avec la couleur choisie. 

- Le partenariat avec l’association Lire et faire lire : toute l’année des bénévoles retraités font des lectures 

à haute voix pour les enfants sur les temps périscolaires de tous les Accueils de loisirs périscolaires. En 

2022, un projet de création autour des fables de La Fontaines a été mené et valorisé lors de la fête de la 

MJC.  

 

- Carnaval le projet du carnaval des enfants des écoles (Anatole France Condorcet et Louise) est organisé 

par les accueils de loisirs périscolaires de la MJC Montchat depuis 2022. L’intention est de proposer aux 

enfants du quartier un temps festif et de rencontre entre écoles lors d’un après-midi déguisé. Animateurs, 

équipes enseignantes et parents d’élève collaborent pour l’organisation de cet événement. Afin de 

récolter des fonds pour le carnaval 2023, les équipes périscolaires ont organisé pendant la fête la MJC un 

loto qui a réuni de nombreuses familles. 200 personnes ont attendu les bons numéros durant toute une 

soirée en salle polyvalente et dans la cour de la MJC.  

  

Le carnaval  

La semaine des couleurs : le rouge !!  
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L’accueil de loisirs du mercredi après-midi 

L'Accueil de loisirs se déroule sur les écoles Condorcet maternelle et élémentaire de 12h à 18h30 dans la 

continuité des accueils de loisirs périscolaires. Après chaque atelier du mercredi matin, les animateurs du 

mercredi aprem’ accompagnent les enfants vers le réfectoire de l’école élémentaire où arrive de manière 

échelonnée une dizaine d’enfants venant des autres écoles du quartier. L'équipe se compose de 10 

animateurs : 5 en maternelle et 5 en élémentaire. Nous accueillons 40 enfants de maternelle et 54 enfants 

d'élémentaire. 

Les axes pédagogiques :  

✓ Donner la possibilité de choisir : chaque animateur produit un projet d'activités. Ces projets sont envoyés en 
amont aux familles (discussions à la maison). Les enfants vont ensuite s'inscrire en début d'après-midi.  

✓ Créer une continuité entre le matin et l'après-midi : à l'aide des animateurs présents aussi le matin, les 
enfants peuvent échanger et anticiper leur journée.  

✓ Développer le vivre ensemble : le temps accordé au repas est 

suffisamment long pour que les enfants puissent manger 

tranquillement et aider au rangement de leur table. 

Les différents projets d’activités proposés :  

✓ Participation aux propositions culturelles de la MJC : cinéma, 
photographie et spectacles jeunes publics  

✓ Découverte de sports innovants : Tchoukball, Poull Ball 
✓ Sortie dans les parcs dès l’arrivée des beaux jours 

 

Les accueils de loisirs des vacances 

La MJC organise un Accueil de loisirs à chaque période de vacances, excepté en décembre. Les enfants sont 

répartis en groupe d’âge : 

- Environ 30 enfants de 4/5 ans 

- Environ 40 enfants de 6/9 ans 

- Environ 20 enfants de 10/12 ans  

En 2022, ce sont 583 enfants différents qui ont fréquenté l’accueil de loisirs. 

Les groupes de l’accueil de loisirs sont remplis. Le besoin de faire garder son enfant est primordial pour les 

parents qui travaillent. 

L’équipe d’animation : 

Depuis janvier 2022, Jean Delcourt est en charge des accueils de loisirs extrascolaires pendant les vacances 

et des mercredis après-midi dans les locaux de l’école Condorcet. Pendant les vacances, il accompagne une 

dizaine d’animateurs volontaires formés ou en cours de formation BAFA. L’équipe d’animateurs des 

volontaires se renouvelle régulièrement à chaque période de vacances. 

Côté organisation : 

L’accueil de loisirs est organisé dans les locaux de la MJC. La maison est entièrement dédiée aux enfants qui 

réorganisent les locaux pour en faire un véritable lieu de vivre ensemble. L’été 2022, le groupe scolaire Anatole 

France a accueilli pendant le mois de juillet les enfants de maternelle ainsi que leurs frères/sœur ainé.es. Il s’agit 

d’une première expérience dans ces locaux. L’expérience a été appréciée par les petits comme par les grands. 
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Petit retour sur les thèmes des vacances 2021-2022 : 

Le projet pédagogique de l’accueil place l’enfant comme acteur de ses vacances. Afin d’y parvenir l’accueil 

fonctionne avec un système de projet au choix. Dans chaque groupe les animateurs proposent plusieurs 

projets qui sont ensuite choisis par les enfants.  

Ce fonctionnement permet aux enfants de profiter de leurs vacances et de vivre une réelle coupure avec des 

vacances ne ressemblent pas aux journées d’école. 

Les projets qui ont été proposé aux enfants durant l’année 2022 

4-5 ans 6-10 ans 10-12 ans 

Les dinosaures 
La ferme et ses animaux 
Initiation Danse 
Sports et bien être 
La nature de Montchat 
Sous l’océan 
Objectif Lune 
Théâtre de marionnettes 
Rugby (initiation) 
Peinture sous toutes les 
formes 
Projet LSF 
 
 

Sport bien être 
Théâtre 
Chorale 
Cirque 
Couture 
Danse 
Construction Lego 
Autour du monde 
L’espace 
Guitare 
Projet LSF 
Projet vidéo 
L’antiquité 

Sport bien être 
Projet vidéo « ma semaine à 
l’ADL » 
MAO (musique assistée par 
ordinateur) 
Théâtre 
Nature 
Couture 
Handball 
Sport nature 
Ghost Buster 
 

 

Action pour les parents : le collectif parentalité 

En 2019, un groupe de parents s’est constitué et réuni pour échanger autour de questionnements de parents. La 

saison 20/21 a été marquée le changement de salarié porteur et coordinateur du projet. L’intention pour l’année 

2022 était de laisser la place aux initiatives du groupe de parents. Ces changements associés au contexte social 

post COVID ont freiné la dynamique ce groupe. À ce jour, le projet du collectif parentalité est à requestionner 

et redynamiser  

Perspectives 2023 pour le secteur Enfance Jeunesse Famille  

Pour l’année 2023, l’équipe du pôle enfance Jeunesse Famille va approfondir et stabiliser ses actions en 

veillant aux perspectives de développement suivantes : 

➢  Réalisation d’un diagnostic de territoire jeunesse au service du projet « la place des jeunes à la MJC       
 Montchat ». Ce diagnostic servira au renouvellement du label Information Jeunesse. 

➢ L’accréditation pour l’accueil et l’envoi de jeunes volontaires européens va être renouvelé avec 
l’appui du réseau R2AS 

➢ Réaffirmer le lien avec les écoles élémentaires du quartier en créant des ateliers d’accompagnement 
à la scolarité spéciaux pour les enfants à partir du CM1. 

➢ Accentuation du lien entre le secteur culturel et le projet des Ateliers du possible : ouverture 
élémentaire et lien avec le secteur culturel 

➢ Développement des mini camps durant les vacances estivales dans le cadre de l’accueil de loisirs. 
➢ Rapprochement entre l’accueil de loisirs extrascolaire et les actions à destination des jeunes : projet 

de passerelles pour les préados. 
➢ Finalisation de la réorganisation du périscolaire 
➢  Structuration du projet famille de la MJC 
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LE PÔLE ACTIVITES,  
ANIMATION ET JEUX 
2022 a permis de reprendre avec plaisir nos vies sociales et culturelles ! Lors des saisons 2021-2022 puis 
2022-2023, les adhérents ont retrouvé avec confiance leurs compagnons d’activité, de jeu ou de projets. 
 

L’équipe du pôle 

À l’image de la société qui a changé pendant la crise (covid), l’équipe permanente du pôle a beaucoup évolué 
pendant les saisons 2021-2022 et 2022-2023 : 
À la coordination des activités, Hugo JAMARD a passé la main à Marie-Camille CAROCA, arrivée en octobre 2021. 
Après avoir travaillé à faire grandir la MJC pendant de nombreuses années, Gaëlle JOLY GIACOMETTI, à la 
coordination et animation des projets mixité-solidarité, est également partie à la fin de saison (été 2022) 
poursuivre d’autres beaux projets. Elle n’est pas remplacée pour l’instant. 
L’animateur Jeu-ludothèque Antoine ROBILLARD a également passé le flambeau à Antoine REGNIER en 
décembre 2022 dans le beau monde des jeux. 
 
Parmi les intervenants d’activité (A.T.A), certaines sont parties mener leurs nouveaux projets, notamment : de 
retraite pour Sylvie GOÛT, de vie d’artiste pour Lise BOIS, de maman pour Caroline DUTANG (en congé 
parental). D’autres, animateurs professionnels et bénévoles, sont arrivés pour prendre la relève, on les 
remercie et les accueillons avec plaisir dans l’équipe !  
 
Nous soulignons toujours la belle collaboration de plus d’une vingtaine de bénévoles d’activité, fidèles au poste 
pour la plupart. À souligner qu’André, encadrant de volleyball depuis de très nombreuses années a passé le 
flambeau à quatre nouveaux encadrants : Jonathan, Thomas, Guillaume et Charles-Henri. Un nouveau 
créneau de badminton à la SEPR est également encadré par un bénévole, François. 
 
Nous sommes toujours épaulés par plusieurs associations spécialisées pour certaines activités, notamment 
Nature Sports Events (activités sportives), Kajukenbo 69 (Self Défense), Cie Lulu Larmes (cirque parents-
enfants), Cie Athénades (arts). 
 
Des jeunes en stage ou volontaires en service civique complètent régulièrement les équipes. Nous avons eu en 
2022 Letizia PAOLETTI puis Kilian BERTONNIER comme stagiaires FM2J (formation ludothécaire), ainsi que 
Matthéos GAZARIAN en stage professionnel de CQP Animateur Loisirs Sportifs. 
 
La pilote de ce petit navire qu’est le pôle Activités Animation Jeux n’a pas changé, Mélanie CHAPPUIS. 
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Les activités hebdomadaires 

En 2022, les adhérents ont pu reprendre le chemin de leurs activités de manière sereine. De nouvelles 

activités ont pu se réaliser et la mise en place de rencontres inter-MJC a pu voir le jour. 

Plusieurs événements sont venus ponctuer la vie des activités. Notamment l’organisation d’un concert inter-

chorales entre plusieurs MJC lyonnaises au profit d’une cause, la situation en Ukraine. 

Nous avons ainsi pu voir défiler sur la belle 

scène Barbara de Montchat pas moins de 5 

chorales issues de différentes MJC présentes 

pour participer à l’événement : les MJC 

Montchat, MJC Laënnec Mermoz, MJC 

Duchère, Espace 6, Maison Pour Tous / Salle 

des Rancy. Une soirée musicale co-organisée 

par les coordinateurs d’activités. 

 
L’année 2022 fut l’année du renouveau, avec la mise en place de propositions spéciales pour le Festival de la 
MJC 2022. Ainsi chaque soir une mise en lumière des pratiques amateurs était organisée en salle Barbara : 
soirée danse, soirée théâtre… 
Nos adhérents ont pu se produire et mettre en valeur leur travail de l’année, accompagnés de leurs 
intervenants respectifs. 
Intitulé “Retrouvailles”, le spectacle de danse de nos adhérents a fait salle comble le soir du 10 juin 2022. Un 
moment festif où l’ensemble des activités danses (modern jazz, contemporaines et hip hop) ont pu créer 
ensemble une chorégraphie commune afin de clôturer le spectacle et une belle saison ! 
 
Les perspectives de 2022-2023 : 
De nouvelles activités ont pu voir le jour dès le début de saison 2022-2023 :  
- Danses latines 
- Chorale enfant (7-10 ans) 
- Ateliers musicaux pour les plus petits 
- Nouveaux créneaux gymniques pour les adultes : cuisses-abdos-fessier, gym danse… 
Plein de nouveautés qui ont su plaire à un grand nombre puisqu’aujourd’hui ces activités font presque jauge pleine. 
 

 
Eveil musical  

Projet Référents d’activité 
Tout comme l’année précédente, notre volonté est de permette aux adhérents de participer activement à 
l’organisation et au bon déroulement de leur activités. C’est pourquoi, le projet référent d’activités est 
toujours en cours de construction et vise aujourd’hui à se développer auprès des plus jeunes. 
Un travail en transversalité se met en place avec le coordinateurs jeunesse afin de permettre aussi à la 
jeunesse de la MJC de faire entendre sa voix.  
Afin que cette dynamique perdure, un sondage adhérent a été envoyé à l’ensemble des inscrits afin de 
connaître leur volonté, leur avis et leur besoin en termes d’activités, au sein de la MJC et leur permettre s’il le 
souhaite, de rejoindre ce groupe référent et devenir, à moyen terme, bénévole de la MJC.   
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Projet Troc d’activité 
Le démarrage de ce projet prévu en septembre 2022 a été reporté en fin de 
saison (juin 2023). Le but étant de permettre à nos adhérents en fin de saison 
d’échanger le matériel ou les vêtements sportifs qu’ils n'utiliseront plus la 
saison suivante. 
Lors des inscriptions du mois de juin, avec l’aide de bénévoles, un stand sera 
tenu afin que nos adhérents puissent déposer ce dont ils n’ont plus besoin afin 
que ceci soit réutilisé la saison suivante par d’autres familles ou d’autres 
adhérents. 
Ce qui aura été récolté sera remis à disposition lors des inscriptions du mois 
de septembre afin que les nouveaux adhérents puissent se servir et ne pas 
acheter inutilement. 
 

Les activités ponctuelles 

Sur la saison 2021-2022, les activités ponctuelles ont repris à la MJC :  
Les ateliers de cirque parents-enfants, ateliers d’initiation informatique avec nos bénévoles, ateliers laine 
et création plastique. 
 
Cette saison nous avons souhaité faire un ZOOM sur la mise en place d’activités ponctuelles autour de la 
Langue des Signes Française. Avec l’aide de notre collègue Ambre CELLA, nous avons pu mettre en place des 
rencontres et des ateliers autour de la LSF :  
* Des stages ont eu lieu tous les jeudis soir de 20h à 21h30 avec notre intervenante (sourde) Houda DEKANI 
* Des ateliers parents-enfants ont été proposés les samedis matin de 10h à 12h autour de la découverte de 
la langue des signes de manière ludique à travers des jeux. 
* Des soirées Signes ont été organisées lors des événements de la 
MJC, notamment sur les Vivement Jeudi. 
* En 2022-2023, nous avons fait appel à une nouvelle intervenante, 
Marie-Laure CHUZEVILLE, pour proposer des ateliers de choré-
chant-signe qui ont réuni plus d’une dizaine d’adhérents sur 3 
modules proposés sur l’année. Ainsi, sourds et entendants ont créé 
ensemble une chorégraphie et ont pu se produire lors de la Journée 
internationale des droits des femmes, dans notre salle polyvalente, 
avec la chanson “Hymne des femmes” signée. Un beau moment de 
partage puisqu'elles ont ensuite pu initier les personnes présentes 
à cette pratique du chant signe. 
 
 

Le Jeu à la MJC 

En 2022 la ludothèque a bien repris grâce à l’énergie de l’animateur ludothécaire Antoine ROBILLARD qui a 
su redonner une belle vitesse de croisière à l’espace jeu, pour le plus grand bonheur des familles. Il a 
beaucoup défendu les valeurs du jeu à la MJC, notamment :  
Le jeu est LIBRE, c’est un espace de liberté pour expérimenter, créer, imaginer… 
Le jeu est POUR TOUS, universel, outil de lien -notamment intergénérationnel- et de rencontre… 
 
Une ludothèque accueillante 
De nombreuses familles viennent régulièrement profiter du jeu libre dans une ambiance sereine propice au 
partage et à la rencontre. 
La fréquentation en 2022 est de 2774 passages à la ludothèque. 
Soit 62% d’enfants 0-10 ans, 32% d’adultes (accompagnateurs/joueurs) et 6% de jeunes 11-17 ans. 
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Les temps d’accueil sont :  
-les ouvertures tout public trois fois par semaine 
-un accueil spécifique le mardi matin pour nos partenaires de la petite enfance (le Service d’Accueil Familial 
de la ville de Lyon et le Relai Petite Enfance La Maison Potiron) 
-l’accueil de public en situation de handicap en partenariat avec la fondation OVE (groupe d’enfants sourds 
et malentendants)  
- L’accueil des enfants des groupes périscolaires le mercredi matin et des enfants des loisirs des vacances  
- Plus le soutien à l’équipe jeunesse (conseils, prêts) pour les temps de jeu en extérieur (collège, lycée, 
résidences étudiantes)  
 
Mais les plus grands jouent aussi ! 
Nous réalisons bien que la ludothèque est largement associée à l’enfance. Nous développons donc des 
efforts particuliers pour en faire également profiter les adultes (pour eux-mêmes et non seulement avec 
leurs enfants) et pour les jeunes, de différentes façons : 
- La ludothèque propose régulièrement des soirées Jeux, dans le cadre des « Vivement Jeudi » mensuels, 

aux adhérents qui souhaitent passer un moment agréable autour d’un verre et d’un bon jeu. En moyenne, 
ce sont une quinzaine de personnes qui viennent profiter de ce temps dédié. 

 
- Le ludothécaire accompagne également la mise en place de l’activité hebdomadaire pour les adultes 

autour du jeu : « Jeu & Convivialité », animée par Ingrid PEGUET. Cette activité accessible les mardis de 
15h30 à 17h permet à tous les adultes de se rencontrer autour de découvertes ludiques dans une 
ambiance détendue propice aux échanges. 

 
- En 2022-2023, l’adaptation du créneau (assez peu fréquenté) du mardi soir en créneau « JEUnesse ». Il 

s’agit là de laisser les jeunes s’approprier l’espace de la ludothèque et d’y découvrir des sélections 
spécialement pensées pour eux : jeux de société, vidéo, construction…  

 
Les nouveautés 2021-2022 et perspectives 2022-2023 
Le ludothécaire a créé, avec l’aide de la coordinatrice des activités, Marie-Camille, et du coordinateur 
Jeunesse, David, un jeu dans le cadre du projet sur l’engagement citoyen qui se nomme « Endives ou Belle-
Mère » et pour lequel un avenir intéressant commence à se tracer auprès de nos publics.  
Un second projet de création de jeu verra le jour en 2023 dans le cadre du projet Eco-Logic/JEUnesse. 
 
En 2022-2023 la ludothèque développe son lien et ses services auprès des jeunes. En effet, nous constatons 
au fil des ans, qu’il reste difficile pour les « grands » d’aller vers la ludothèque qui reste très identifiée à 
l’enfance. Il semblait donc important de développer un lien direct avec le secteur jeunesse et d’ouvrir un 
temps dédié, un créneau spécifique « JEUnesse », le mardi de 16h30 à 18h. 
 
Un fonctionnement amélioré 

Dans le cadre de la réorganisation des locaux, la stagiaire FM2J de la saison 2021-2022, Nahla a saisi 
l’occasion pour proposer un projet d’application professionnel (PAP) sur l’amélioration de la prise en charge 
des stocks de jeux, notamment ceux qui sortent et reviennent du prêt. Ainsi, depuis février 2022, la 
ludothèque a un local technique pour assurer le suivi du fond de jeux et jouets.  
 
Cela a également permis de préciser les besoins et missions pour la recherche de bénévoles pour la ludothèque. 
Depuis fin mars, un bénévole, Juan Carlos CAROCA, nous aide à la maintenance du fond de jeu. Une recherche de 
bénévoles spécifiques sur les missions de la ludothèque est relancée en fin de saison 2022-2023. 
 
En 2022, nous avons travaillé avec les collègues des accueils de loisirs périscolaires, qui fréquentent la 
ludothèque le mercredi matin sur un temps dédié, à la rédaction d’une charte de fonctionnement pour 
améliorer l’utilisation de cette ressource pour les enfants, notamment en réel « jeu libre » (non dirigé). 
Nous avons également pu mettre en place un règlement intérieur de la ludothèque afin de spécifier 
l’utilisation de cette ressource et d’en améliorer le bon respect de tous. 
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Nous proposons également à la nouvelle saison 2022-2023, la formule abonnement pour favoriser les visites 
régulières à prix plus intéressant. 
 
Le jeu comme domaine d’animation professionnelle 
La ludothèque accueille chaque année plusieurs stagiaires, principalement du Centre national de Formation aux 
Métiers du Jeu et du Jouet - FM2J. En 2022, nous avons eu Nahla DORANI (2021-2022) puis Letizia PAOLETTI et enfin 
Kilian BERTONNIER. Nous accueillons également régulièrement des stagiaires en visites d’observation. 
 
Les jeux sortent dans le quartier de Montchat 
L’animateur ludothécaire organise et anime chaque été 
les Ludoparcs, qui proposent des sélections de jeu dans 
les parcs du quartier, au square de l’église (le jeudi matin) 
et au parc Bazin (le mardi après-midi) de juillet et fin 
août. En été 2022 Letizia (stagiaire) a proposé aux enfant 
un bel espace symbolique de jardinage ! 
 
Le Festival du Printemps du Jeu,  
Les 14 et 31 mai + 11 juin 2022 (voir section Animation) 
  

L’animation globale  

Les projets collectifs « transversaux » permettent aux différentes équipes de la MJC de travailler ensemble, 
en collaboration sur un sujet commun. L’objectif de ces projets étant de favoriser la participation des 
adhérents à la vie associative et de travailler les objectifs du Projet Associatif en cours. 
 
- Les « Vivement Jeudi ! » : soirées mensuelles d’animations à thèmes. 
Les propositions en 2022 : Jeux (27 janvier), St-Patrick avec musique, quizz et découverte de la bière locale 
(17 mars), concert des chorales de 5 MJC lyonnaises (14 avril), la Gonette-monnaie locale lyonnaise (19 mai), 
soirée sud-américaine (20 octobre), comptoir des jeux (17 novembre), Éteins la lumière (15 décembre). 

 
- L’espace convivial « l’Entre Deux », le bar associatif du mercredi aprem’ et le « Café libre »  
En 2022 nous profitons de l’installation du nouveau bar pour créer un nouvel espace : « l’Entre-Deux » dans 
la salle polyvalente 1. Il se veut un espace convivial et de détente pour permettre aux adhérents de se poser 
un moment (souvent avant ou après une activité), de discuter, de lire ou travailler (coworking avec wifi libre) 
et de profiter d’un café/thé en autonomie à prix libre ou d’autres propositions le mercredi après-midi. Cet 
espace propose aussi des expositions temporaires d’artistes locaux (voir la section culture). 

 
- L’écologie :   
- En 2022, la MJC a adhéré à la charte des « MJC Vertes » proposée par la 

Confédération des MJC de France, pour souligner notre engagement dans les 
actions favorisant la transition écologique. La signature s’est faite lors d’une 
balade-découverte et nettoyage du quartier. 

- Du 26 septembre au 2 octobre : Semaine de la consommation responsable : 
défi goûter, atelier autosuffisance et participation au Greener Festival, 
notamment en mettant en valeur le prêt de jeu comme alternative à l’achat : 
150'000 tonnes produites chaque année et 120'000 tonnes de déchets. 

- Diffusion du spectacle « Planète plastique » pour les enfants et familles. 
- Le projet ECO TOGO des jeunes de la MJC aux vacances de la Toussaint (voir 

la section Jeunesse). 
- Et bien d’autres actions et projets des différents adhérents et usagers de la MJC… 
- Participation au Festival des Livres et des Lumières, avec le Collectif Montchat 
Avec quelques propositions intéressantes : Des séances de « Loup-garou » animées pour les jeunes et 
adultes, 2 spectacles jeunes publics, une soirée « éteins la lumière ! » (loto des odeurs, céci-foot, voyage 
sonore…) 
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• Le Projet Citoyenneté : Penser la question de l’engagement citoyen avec les jeunes. 
Réalisé par 3 sous-projets : 
1 - « Les enfants du périscolaire s’engagent » : 3 séances avec une soixantaine d’enfants du quartier (CE2-
CM2).  L’animation se fait par un jeu : habitants d’un village imaginaire, les enfants reçoivent au hasard une 
enveloppe avec des biens (symbolisés). À l’ouverture des enveloppes, l’injustice est flagrante ! Certain.es ont 
beaucoup, d’autres très peu. La question se pose de l’acceptation ou pas de cette situation ? 
Certains enfants (souvent les mieux dotés) ne souhaitent pas changer la situation. Chaque fois la grande 
majorité souhaite plus de justice avec une meilleure répartition des biens. Les enfants, par petits groupes, 
ont 10 minutes pour réfléchir à des solutions pour rétablir la justice. Ce qui a été proposé :  
- Le don : je donne à mon voisin qui est moins doté ; 
- La solidarité : j’aide plus globalement mon voisin qui est moins doté ; 
- La constitution d’une association humanitaire ou une agence : un groupe d’habitants s’organise pour 

aider d’autres habitants ;  
- Le troc : système d’échange, surtout envisagé pour le savoir-faire : échange de savoir contre des biens ;  
- Divers : construire des immeubles pour les sans-abris ; dons d’entreprises ; colocation, covoiturage, 

organiser des voyages sur la lune (où chacun repart à zéro) ; 
- Organisation d’un système de répartition, type impôts… 

 
2 - Il y a également eu la création d’une vidéo avec les jeunes sur ce qu’est la citoyenneté pour eux, 
accompagnée par l'Association Moderniser Sans Exclure. 
Lors de plusieurs rencontres : - Présenter aux jeunes de la MJC les 2 précédentes vidéos réalisées par l'association 
et les inviter à s'exprimer sur celles-ci ; - filmer leurs échanges ; - Présenter le résultat de ces échanges aux familles, 
et à un public adulte. Ouvrir un débat autour des thèmes abordés, notamment les discriminations. 
 

3 - Ainsi que la création d’un « jeu citoyenneté » sur la défense de ses idées 
politiques « Endive ou Belle-mère », en collaboration avec l’animateur 
ludothécaire et le secteur jeune, notamment les Ateliers du possible. 
  
- Le Café et contes des langues : Projet dont l’objectif est la valorisation des 
langues, notamment la Langue des Signes Française, et la rencontre 
multiculturelle par le biais du conte.  

Des ateliers et rencontres ont été menés le samedi matin par la compagnie des Art’penteurs en partenariat 
avec « ON OFF ». Participation de la Villa d’Hestia et l’association ERIS.  
Des Ateliers de théâtre autour du conte VIGGO ont également été proposés sur les temps périscolaires à 
l’école élémentaire Condorcet et le mercredi après-midi. Spectacle présenté le 9 avril avec les participants. 
 
- Le Festival Printemps du Jeu 2022, les 14 et 31 mai + 11 juin. 
3 temps forts pour fêter en jeu : Le 14 mai un après-midi « ça cartonne ! » avec 8 espaces de GRANDS jeux 
proposés à la MJC et dans le quartier : place du château et square de l’église. Création d’accessoires autour 
d’un grand château en carton, jeu vidéo musical sur grand écran en salle Barbara, peinture de figurines, 
parcours sensoriel, jeux d’adresse, grands jeux de construction, Bazar Bizarre et Molo l’escargot 
surdimensionnés en carton !!  
Le 31 mai, une Soirée Jeux « ça geek ! » avec la re/découverte de pleins de jeux vidéo, anciens et nouveaux, 
de la NES à l’Occulus Quest II, en passant par la Xbox, la PS4, les tablettes et d’autres belles bécanes. 
Le 11 juin, c’est « la teuf de l’œuf ! » pour les plus jeunes, avec une matinée aux couleurs du jardin. 
 
- Le Festival et la Fête de la MJC : 
Du 7 au 11 juin 2022, pour clôturer la saison en fête, un beau programme était proposé pour valoriser les 
différentes actions de l’année avec nos adhérents, finalisé par une belle « fête-nous rêver ! » le samedi 
après-midi aux couleurs fantastiques… 
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LE PÔLE CULTURE 
Si depuis décembre 2019 la MJC gère la Salle Barbara, c’est bien en 2022, et après une saison et demi durant 
laquelle elle n’a pu être accessible qu’aux artistes professionnel.le.s dans le cadre de résidences, que 
l’assouplissement des mesures sanitaires a réellement permis à la salle de s’ouvrir au public.  
 
La réouverture de cet équipement de 247 places a autorisé le déploiement en plein de l’activité du pôle 
culturel qui recouvre deux missions principales complémentaires : 
- l’animation du projet culturel de la MJC en appui des autres secteurs, 
- la gestion de la Salle Barbara. 
 
Le projet culturel de la MJC s’articule autour de quatre axes forts : 
- la programmation, 
- le soutien à la création, 
- la pratique amateur (création et diffusion), 
- l’éducation artistique et culturelle, et l'éducation aux médias. 
 
Concernant la gestion de la Salle Barbara, elle se construit autour de trois missions : 
- la diffusion d’œuvres pluridisciplinaires à destination de différents publics, 
- l’accompagnement de la création par l’accueil de compagnies en résidence, 
- la mise à disposition de la salle aux associations locales et à des structures tierces. 
 
 

Des moyens techniques et humains renforcés 

L’année 2021 a été en partie consacrée à l’expression du besoin des moyens nécessaires aux premiers 
développements du projet culturel. 2022 en a vu la concrétisation : 
- le financement et la construction par la ville de Lyon d’un bar positionné dans la salle polyvalente a permis 

de qualifier cette salle comme un espace d’échange et de rencontre utilisé toute la semaine et 
particulièrement à l’occasion des spectacles. Il est un appui essentiel pour favoriser la convivialité et 
apporte un petit complément de financement qui concourt à l’équilibre économique, 

- Le concours de la ville de Lyon dans l’investissement en matériel scénique a permis à la MJC de s’équiper 
et de proposer aux spectateurs et aux équipes artistiques du matériel son et image de qualité et de 
réduire considérablement les besoins de location. Toute la chaine son a été changée et le vidéoprojecteur 
installé de façon permanente permet des projections de grande qualité. 

 
Ces investissements matériels se sont accompagnés du renfort de l’équipe du Pôle culturel avec l’arrivée en 
février 2022 de Marianne Pollastro, animatrice socio-culturelle et, en mai 2022, d’Anne-Cécile Cuenat dont 
une part de la mission de chargée de communication a été consacrée à la promotion de l’activité culturelle. 
Avec Mary Da Silva, responsable administratif et financier et Goulwen Schiltz, directeur adjoint et 
responsable du secteur, quatre salariés permanents sont directement en charge de l’animation de ce pôle. 
 
Cinq à six bénévoles se relayent pour renforcer l’équipe lors des accueils de spectacles. Leur présence 
essentielle doit être élargie en 2023 à une commission de programmation afin qu’ils y soient davantage 
associés. 
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Matthieu Loos, artiste associé 

Chaque saison, la MJC Montchat s’associe à un artiste et tisse avec lui un lien entre la programmation, le 

soutien à la création et les actions de territoire. La présence des artistes, au sein de la MJC et tout au long de 

l’année leur permet de (se) nourrir de la MJC et place la création au cœur de la maison. 

Matthieu Loos et les membres du Collectif Combats Absurdes ont inauguré ce dispositif autour de quatre volets : 

- Résidence et création du spectace Stabbat Mater Furiosa, une pièce de Jean-Pierre Siméon montée par 

Matthieu Loos en français et en arabe avec la participation de la comédienne tunisienne Sonia Zarg Ayouna, 

- Production du spectacle Déplacés à partir de rencontres avec des habitants. Chaque série de 

représentations est une re-création, liée au territoire où elle se prend place, à l’histoire migratoire de cet 

endroit, et aux migrants qui racontent leurs histoires. Trois comédiens ont ainsi chacun rencontré un 

habitant d’origine chilienne, italienne et marocaine. Ils ont partagé durant trois jours leur quotidien, les 

lieux qui ont marqué leur arrivée à Lyon. Après seulement quelques jours, ces récits sont devenus des 

paroles touchantes jouées sur scène par les trois comédiens, 

- Résidence d’écriture de la suite de La Théorie des Fragments : la MJC a permis à Matthieu Loos de 

disposer d’un bureau et des lieux de convivialité de la 

MJC pour recevoir en entretien de très nombreux 

habitants pour des interviews qui ont nourri le travail 

d’écriture de Matthieu Loos, 

- De ces entretiens est née une petite forme : Memory 

Box, un spectacle dans lequel 3 comédiens 

professionnels ont donné la réplique à 9 comédiens 

amateurs âgés de 11 à 89 ans. Un spectacle sur la 

Mémoire et la transmission entre les générations. 

 

 

La pratique amateur, vers une expression de chacun 

Durant les activités hebdomadaires 
Au travers des propositions d’activités hebdomadaires, la MJC encourage avec ses animateurs techniciens 
d’activité, la découverte et la pratique de différentes expressions artistiques en proposant un parcours allant 
de l’éveil pour les enfants de 4 ans à la pratique adulte. Arts plastiques, danse contemporaine, modern jazz, 
hip-hop, théâtre, stylisme, cirque, technique vocale, chant choral, réalisation vidéo, ... toutes ces activités 
sont proposées aux adhérents. 
 
Elles sont valorisées à l’occasion du festival de la MJC qui s’est tenu en juin 2022 ou à l’occasion de rencontres 
avec d’autres groupes comme par exemple le concert inter-chorales qui s’est tenu en mai 2022. 
 

Dans les accueils de loisirs 
L’expression artistique est également au cœur du projet pédagogique des accueils périscolaires et 
extrascolaires, mais aussi de l’Espace Jeunes organisé par la MJC. En application du projet pédagogique, les 
directeurs et animateurs proposent des activités et des parcours de découverte adaptés aux publics. Ils ont 
à leur disposition les moyens de la MJC pour notamment : 
- proposer des ateliers ponctuels dans le studio de danse, en salle Barbara,  
- faire appel à des intervenants extérieurs ou à des artistes professionnels. 
 
Le volet animation locale s’appuie également beaucoup sur l’expression des habitants et propose aux différents 
publics des ateliers d’écriture ou la participation à la création d’œuvres collectives pour créer du lien. 
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À l’Entre-deux, espace d’exposition 
La valorisation des pratiques artistiques amateurs du territoire, fait partie des objectifs du projet culturel de 
la MJC. Pour se faire, un nouvel espace d’exposition a été aménagé au mois de mars 2022, au sein de l’Entre-
Deux, ce nouvel espace convivial aménagé pour accueillir les adhérents.  

Suite à l’appel à candidatures lancé en début d’année, une dizaine d’artistes ont répondu, dont huit qui ont 
exposé pendant trois semaines chacun, durant l’année 2022.  

Les supports de communication ainsi que le vernissage sont pris en charge par la MJC pour soutenir l’artiste 
dans sa démarche. En plus de proposer une opportunité aux artistes de montrer leurs œuvres, cet espace 
contribue à faire vivre et découvrir la structure. Notamment lors des vernissages, durant lesquels bien 
souvent des habitants viennent pour la première fois. L’Art devient alors accessible à tous au quotidien, nous 
permettant de développer notre esprit critique et peut-être de susciter en nous de nouvelles passions. 

 

Projets de création avec les habitants 

Café des langues 
Dans le cadre de la valorisation de la LSF1, pratiquée par certains adhérents de la MJC, le projet Café des 
Langues a été mis en place en partenariat avec la compagnie les Artpenteurs, et coordonné par Ambre Cella, 
chargée de mission d’inclusion des publics sourds à la MJC.  

Au mois de mars, des ateliers contes ont été menés avec des habitants, avec pour objectif la découverte des 
langues. D’un côté avec un groupe d’adultes volontaires, tous les samedis matin, venus partager des contes 
dans leur langue maternelle, et d’un autre côté avec un groupe mixte d’enfants sourds et entendants, sur le 
temps périscolaire du mercredi matin, à l’école élémentaire Condorcet. Lors de ces ateliers, les enfants ont 
eu l’occasion de conter en français parlé et en LSF. Une interprète était présente à chaque séance pour 
faciliter la participation de tous les enfants.  

                                                             
1 LSF : Langue des Signes Française 
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La restitution de ces ateliers a eu lieu en salle Barbara le 9 avril, à l’occasion d’un spectacle, réunissant sur 
scène enfants et adultes ayant participé au projet. Un spectacle entièrement interprété en LSF. 

Memory box 
Durant tout l’automne 2021 et début 2022, près de 20 personnes ont été présentées à Matthieu Loos pour 
se raconter. Son travail de recherche pour l’écriture de sa prochaine pièce tourne autour des questions 
mémorielles, de transmission, des secrets de famille. En attendant la création sur la saison 2023/2024, une 
petite forme est née de ces rencontres et elle a pris vie grâce au concours de 9 comédiens amateurs 
rassemblés durant une semaine pour la création du spectacle le vendredi 29 avril. 

Concert de Nicolas Tarik 
La salle Barbara a accueilli Nicolas Tarik en concert le 24 novembre, à l’occasion de la sortie de son premier 
album Gibraltar. Nicolas est un musicien-auteur-compositeur lyonnais qui a à cœur de partager son amour 
de la chanson avec les jeunes générations. Par ailleurs, son parcours atypique riche de rencontres et de 
voyages a nourri son attachement profond à la mixité et à l’ouverture d’esprit. Pour partager cette démarche, 
Nicolas Tarik a souhaité travailler avec des musicien.ne.s professionnel.le.s d’horizons différents, mais aussi 
aller à la rencontre de jeunes talents amateurs en leur proposant de monter sur scène avec lui lors de son 
concert.  
Cette proposition a été faite aux élèves de la chorale du collège Molière, avec le soutien d’Emmanuelle Ibanez 
leur professeure de chant, lors d’une rencontre avec Nicolas le 3 octobre. Après une présentation du projet 
et un échange musical, les jeunes volontaires pour participer ont été invités à s’inscrire. Tous ont souhaité 
faire partie de cette aventure, et c’est comme cela que 40 jeunes choristes ont accompagné Nicolas au chant 
sur la scène de la salle Barbara.  
Deux chansons de son répertoire ont été travaillées en amont pendant l’atelier chorale de Mme Ibanez, 
sur un créneau hebdomadaire additionnel de celui existant. Nicolas a participé à deux d e ces séances 
au collège et a fait répéter les collégiens sur scène 15 jours avant le concert. Le soir du concert fût un 
moment important pour les jeunes qui ont eu l’occasion de se produire devant 200 personnes, aux côtés 
de musiciens professionnels.  

 

Action d’Education Artistique et Culturelle 

Viggo 
La compagnie ON OFF, composée par des personnes sourdes et entendantes, propose des spectacles 
bilingues français parlé / LSF. Durant les mois de mai et juin, un projet d’expression corporelle a été mis en 
place avec les enfants de l’école Condorcet.  

La coordination s’est faite en lien avec les directeurs périscolaires, puisque les ateliers étaient proposés au 
sein même de l’école durant la pause méridienne. Toutes les séances ont été menées par des intervenantes 
sourdes et bilingues. La participation des enfants s’est faite de manière très libre, afin de répondre à toutes 
les contraintes d’organisation liées à ce temps périscolaire. Lors de ces ateliers accessibles à tous, les enfants 
ont pu explorer l’expression des émotions en utilisant leur corps, et en laissant de côté l’usage de la parole.  

À l’issue des séances, les enfants ont assisté en salle Barbara à la lecture/spectacle de Viggo, une pièce 
bilingue, proposée par la compagnie.  

Chantiers jeunes 
Ce projet, financé par le service de prévention de la délinquance de la ville de Lyon, tendait à faire intervenir 
les jeunes lors d'événements culturels portés soit par la structure (MJC), soit par différentes 
associations/institutions de la Ville de Lyon. Le champ d'action était élargi de l'accueil du public à l'installation 
d'un événement (concert, spectacle, festival).  

La notion "technique" étant primordiale, elle a permis aux jeunes de découvrir les métiers du spectacle. Ainsi, 
11 jeunes âgés de 14 à 18 ans se sont engagés durant 6 mois dans la construction d’un événement musical 
qui a eu lieu au dernier jour du Festival de la MJC (concert de Cyrious et Dubanko). 
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Les jeunes sont passés par une phase de sensibilisation à la MJC (rencontre avec les régisseurs de la MJC, 
visite de la Salle Barbara, des loges et locaux techniques), puis ont travaillé avec Mediatone afin de construire 
la soirée (choix des artistes, création des contrats, planification des missions pour le soir du concert, 
communication).  

Enfin, en clôture de ces chantiers, les jeunes ont pu profiter d’une journée à Avignon en juillet, lors du festival 
et ont pu profiter de trois spectacles choisis par eux.   

Le secteur culture s’est associé au secteur jeunes pour mener à bien les chantiers jeunes 2022, axés sur la 
programmation et l’organisation d’un événement culturel. En complément du partenariat avec Mediatone, 
la mise à disposition des ressources du secteur, a permis d’accompagner les jeunes dans la préparation et 
l’organisation du concert, et de la sortie au Festival d’Avignon.  

 

L’été culturel : Autour de Takotsubo  
Lancé en 2020, ce dispositif est une opération nationale visant à soutenir des propositions artistiques et 
culturelles toutes disciplines confondues, ayant lieu en juillet et août, et pouvant être proposées par toute 
association. C’est dans ce cadre qu’un projet a été mené en juillet, avec différents publics, en partenariat 
avec la compagnie Les Lueurs, et sur le thème de l’amour. Une thématique en lien avec la création récente 
de sa pièce intitulée Takotsubo, qui raconte une passion amoureuse mais pas toujours réciproque entre deux 
hommes. 

  
Ateliers écriture : Chaque matin pendant une semaine, à l’ombre des 
arbres du parc Bazin, Vincent Villemagne, auteur et comédien, a mené 
des ateliers d’écriture à destination des promeneurs, au gré des 
envies. Grâce aux propositions variées et aux compétences de 
l’intervenant, les participants ont pu s’essayer à l’écriture de haïkus2, 
de portraits chinois3, de mini-fictions, ou encore d’un faux remède à 
la passion. Ces ateliers ont rassemblé une vingtaine de participants, 
dont les textes ont été exposés à l’entre-deux en septembre.  

Ateliers masques : Un projet de création de masques a été proposé aux 
enfants de l’accueil de loisirs (un groupe de 12 enfants âgés de 8 à 10 ans), pendant une semaine. Les ateliers 
ont été menés par Catherine Ray, costumière qui a fait deux propositions aux 
enfants : la première étant la création d’un masque à l’aide de photos de leur propre 
visage, découpés puis réassemblées selon leurs envies. Cela donnait une 
représentation de leur propre image complètement déstructurée et réinventée. 
Pour la seconde il s’agissait de créer des masques ronds et jaunes, rappelant les 
smileys, ces visages simplifiés permettant d’exprimer ses émotions dans les 
échanges de textos. Une fois les masques réalisés, les enfants ont été pris en photos 
avec, et les images ont été exposés au centre de loisirs lors de l’accueil du soir. 

Ateliers théâtre : Huit jeunes, âgés de 14 à 18 ans ont participé à des ateliers théâtre 
pendant une semaine, avec Vincent Villemagne et un animateur de l’ADL. Dans un 
cadre de confiance et de bienveillance, les ados se sont amusés à jouer des 
situations du quotidien sur le thème de l’amour, à travers des jeux d’improvisation. Au fil des jours, chacun.e 
s’est senti.e libre de s’exprimer sur ses propres expériences ou interrogations, que ce soit par le jeu, ou bien 
lors de discussions au sein du groupe. 

D’une manière générale, le dispositif Eté culturel a permis à des publics de tous âges de bénéficier gratuitement 
d’une expérience de pratique artistique qualitative, de par l’intervention de professionnels du spectacle. 

Parcours cinéma muet  
7 mars + 11 avril + 13 juin 2022 / 160 enfants par séance 

                                                             
2 Haïku : poème d’origine japonais extrêmement bref, célébrant la fugacité des choses et les sensations qu'elles suscitent.  
3 Portrait chinois : Un portrait chinois est un jeu littéraire où il s'agit de déceler certains aspects de la personnalité d'un 
individu ou d'identifier ses goûts ou ses préférences personnelles. 

https://fr.wikipedia.org/wiki/Jeu_litt%C3%A9raire
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La MJC Montchat gère entre autres les temps d’accueil périscolaire de l’Ecole Condorcet qui a la particularité 

de faire partie du Parcours Educatif Sourd. Elle accueille des enfants sourds et malentendants dans des 

classes bilingues et une classe ULIS. 

En partenariat avec l’association Ciné Montchat et la classe ULIS, la MJC a accueilli trois fois en 2022 les 
enfants de l’école Condorcet pour des séances de cinéma partagées entre enfants sourds et entendants. 
Les films projetés sont des courts métrages muets. 

 

Parcours cinéma périscolaire 
54 ateliers / 6 groupes de 12 enfants spectateurs, 2 groupes d’enfants réalisateurs 

Depuis 2020, l’association Splendor Cinématographe anime des séquences de sensibilisation au cinéma 

auprès des enfants fréquentant les temps d’accueil périscolaire du matin. Entre la toussaint 2020 et juin 

2021, quatre périodes inter-vacances ont été concernées. 

Trois parcours spectateurs, un parcours réalisation 
- Toussaint - Noël > parcours spectateurs, 6 fois 2 ateliers d’une heure et demie, 
- Noël - février > parcours spectateurs, 6 fois 2 ateliers d’une heure et demie, 
- Février - printemps > parcours spectateurs, 6 fois 2 ateliers d’une heure et demie, 
- Printemps - juin  > parcours réalisation, 9 fois 2 ateliers d’une heure et demie. 

 
Déroulé du parcours spectateur 
- séance Azur et Asmar dans la salle Barbara, 
- fabrication d’un thaumatrope, 
- fabrication d’un zootrope, 
- travail sur les valeurs de plan, 
- travail sur le montage avec l’application l’Atelier Cinéma du CNC 

 
Le parcours réalisateur s’est adressé aux enfants qui avaient suivi le parcours spectateurs et souhaitaient aller plus 
loin. Ils ont écrit le scénario, travaillé sur le story-board et ont tourné les images. Ils ont débuté le montage qui a 
été finalisé par l’équipe du Splendor. Le film a été projeté en salle Barbara lors de la dernière séance. 
 

Les Chants de Mars, concert des ALAE avec AnneLise Roche  
De décembre 2021 à mars 2022 

Dans le cadre des Chants de Mars, festival de chanson francophone initié par la MJC du Vieux Lyon et la MPT 

des Rancy, un groupe de 16 enfants a participé au projet des ALAE (Accueil de loisirs Associé à l’Ecole – nom 

officiel du périscolaire).  

Les enfants ont suivi six ateliers de pratique avec Muriel Gomez, musicienne intervenante du Conservatoire, 

qui a travaillé la technique vocale sur le répertoire d’Annelise Roche pour un concert qui a rassemblé les 

enfants des MPT des Rancy et de la MJC du Vieux Lyon 
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Le soutien à la création 

La MJC Montchat a aussi vocation à accompagner des projets en cours de création avec une attention toute 
particulière aux artistes, collectifs et compagnies encore peu accompagnées par les institutions culturelles 
de la ville et aux compagnies locales. 
 
Cet accompagnement peut prendre plusieurs formes : 
1- Résidence de territoire 
L’objectif est que chaque année une compagnie puisse proposer une résidence de territoire. Dans ce 
dispositif, la MJC ouvre ses portes aux artistes qui sont appelés à participer à la vie de la MJC, les différents 
secteurs de la MJC Montchat s’impliquent aux côtés des artistes pour mener des actions durant une période 
significative, favorisant la rencontre entre les publics et les compagnies. 
 
Pour la saison 2021-2022, c’est la Compagnie Combats Absurdes de Mathieu Loos qui a été choisie. 

• Programmation du spectacle Stabat Mater Furiosa en décembre, 

• préparation avec des habitants de Déplacés début 2022, une création flash inspirée des échanges 
que les comédiennes auront pendant quelques jours avec des habitants, 

• Memory Box une création collective menée par l’équipe artistique de Combats Absurdes avec des 
adhérents ou usagers de la MJC, 

• d’une résidence d’écriture de Matthieu Loos qui (s’est) nourrit des rencontres avec différents 
publics pour sa prochaine création tout au long de la saison 21-22. 

 
Pour la saison 2022-2023, la MJC Montchat accueille en résidence de territoire le collectif Le Bleu d’Armand. 

Mené par Nolwenn Le Doth et Anna Pabst, directrices artistiques et comédiennes, le collectif réunit des 

artistes pluridisciplinaires.    

Lors de mises en scènes collectives, ils défendent un théâtre ludique, poétique et responsable, en écho avec 

les questionnements de notre monde contemporain, parmi lesquels figure celui de la place de la femme dans 

la société. Une ambition partagée avec la MJC Montchat, qui a choisi en 2023 d’ouvrir la réflexion sur les 

questions d’organisation de la société et la répartition des rôles entre femmes et hommes et ainsi de 

sensibiliser son public à ces changements en proposant divers espaces d’information et d’échange.  

 
2- Résidence de création 
La Salle Barbara est dédiée à l’accueil de compagnies portant un projet de création en vue d’y réaliser un 
travail de recherche ou de répétition avec pour finalité une ou plusieurs représentations dans les saisons à 
venir. La MJC s’inscrit ainsi dans le parcours de production de compagnies choisies en apportant un soutien 
technique, notamment par la mise à disposition du plateau en ordre de marche et d’un régisseur général. 
 
En 2022, c’est le cas de cinq compagnies : 
- Théâtre du Bruit, du 17 au 21 janvier 2022 
- Compagnie des Lueurs, du 28 août au 2 septembre 2022, 
- Collectif le Bleu d’Armand du 19 au 23 septembre 2022, 
- Nicolas Tarik 28 et 29 septembre, du 10 au 12 octobre, 
- Compagnie Peau-Ethique du 30 octobre au 4 novembre 2022, 
- Compagnie des Lueurs, du 14 au 17 novembre 2022 
 
3- Le partage de l’outil de travail 
À ces temps de résidence, en dehors des périodes d’exploitation de la salle Barbara, la MJC continue de 
répondre aux sollicitations d’équipes artistiques professionnelles « émergentes » en majorité rhodaniennes, 
la plupart du temps peu subventionnées, à la recherche d’un lieu équipé pour une étape de travail sur un 
temps court, en leur permettant l’accès à son plateau. 
 

https://5i0ur.r.bh.d.sendibt3.com/mk/cl/f/BOvBsArvzwm1DgznPGKJewgq2nUvH55Pd8UzLQ8YynT6uKEmmpapf9Cy0ge8st8tymuCo6MPWq0J2rPAqPLTmp6GsXrhq_6Fr4GFzwlQ61_38Yrk2BLmRnayinKwqd-wIFMYig9EkhV4EYrs68PDGx3wbPk1FGd9Bf6TxWoscW_VvEON4TNsZ0CfguC-PN0tKYNH5xtW7UxxgrbXIA
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Il s’agit ici de partager un outil de travail mis à disposition par la Ville de Lyon, dès lors que nous ne l’occupons 
pas pour notre activité. Ce partage d’outil ne fait pas l’objet de transaction financière et n’implique pas 
obligatoirement une programmation. 
 
En août et septembre, deux danseurs ukrainiens du Ballet de Kharkov ont été accueillis chaque jour pour leur 
permettre de se maintenir en activité. Deux extraits de ballet ont été présentés à l’équipe de la MJC pour un 
fort moment d’émotion. Ils ont quitté la France début octobre pour poursuivre leur carrière dans un Ballet 
aux Etats-Unis. 
 

La programmation 

Par sa programmation, l’ambition de la MJC est que la salle Barbara rayonne à l’échelle de la ville et soit à 
moyen terme clairement identifiée comme une scène comptant dans le paysage lyonnais. 
Elle a également vocation à rester un outil du territoire, un équipement culturel qui continuera d’accueillir 
les associations et structures locales pour la valorisation de leur travail.  
 
1- Une programmation pluri-disciplinaire 
La programmation de la salle Barbara est très dépendante de ses caractéristiques techniques. Elle est 
particulièrement adaptée et équipée pour les projections, le théâtre et les concerts assis. 
 
Dans les grandes lignes, la programmation est constituée de spectacles et de films et propose : 
- une programmation ouverte aux œuvres du répertoire qui constituent notre culture commune, et qui 
sont en capacité d’interpeller le public et d’éclairer les problématiques contemporaines, 
- une programmation qui accorde une place aux écritures contemporaines, aux formes nouvelles 
d’expression et aux démarches artistiques pluridisciplinaires, 
- une programmation ouverte aux jeunes artistes, 
- une programmation attentive aux compagnies de la région AURA. 
 
2- Une programmation dans le cadre d’événements 
Les projets artistiques se travaillent avec une saison d’avance. Pendant la saison 2020-2021, les premiers 
partenariats se sont noués. La MJC s’est inscrite pour les années à venir dans différents collectifs 
d’organisation et particulièrement :  
- Festival Gones et Compagnies : Temps fort animé par un collectif de MJC autour de la création jeune public en février, 
- Festival Les Chants de Mars : accueil de concerts dans le cadre de ce festival de la chanson francophone en mars, 
- Agitons nos idées, festival de conférences gesticulées 
 
3- Ciné Barbara 
Depuis juin 2019, la MJC a noué un partenariat avec l’association Le Splendor Cinématographe, association 
de Bron avec laquelle plusieurs projets ont été menés sur la saison 2021-2022 et 2022-2023  
- le projet d’éducation artistique et culturelle Parcours Cinéma Périscolaire (voir plus haut) 
- mise en place d’un Ciné-club. Pour cela, la MJC a adhéré à la fédération Unifilms pour pouvoir projeter des 
films relativement récents (6 mois après leur sortie) et de patrimoine à ses adhérents. 
 
 
La programmation en quelques chiffres 
4173 spectateurs 
33 œuvres présentées 
Cinéma | 10    Concert | 11         Théâtre | 10 
 
47 représentations ou séances 
51% de représentation tout public 
49% à destination des enfants dont 28% sur le temps scolaire 
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LA MJC AU SERVICE DU TERRITOIRE 
 

La MJC poursuit la mission confiée par la Ville de Lyon de gestion de l’équipement Espace Elsa Triolet. 

- La logistique : entretien des locaux, sécurité, lien avec les services techniques de la Ville, 
gardiennage… 

- La coordination des salles d’activité à usage partagé : 3 associations occupent ces salles pour leurs 
activités régulières : l’Harmonie/Ecole de musique, le Club de l’Amitié, Montch’ART, Entr’2 actes.  

- La mise à disposition de la salle polyvalente pour des évènements ponctuels d’associations 
diverses 

- La mise à disposition de la salle de spectacle BARBARA 
- L’accueil du public et le lien avec les associations  

Plusieurs personnels de la MJC ont une partie de leur mission liée à la gestion de l’équipement : 

- Geoffroy Petitgenet, gardien : accueil des associations, contrôle de la circulation des publics, 
installation des salles, sécurité, logistique, ouverture et fermeture des locaux, 

- Sylvie Bohbot et Salima Deramchi, agentes d’accueil : accueil et orientation des publics, 
renseignements, 

- Myriam Ehrhardt, directrice : relations avec les associations, commission de répartition des salles, 
référente auprès des services techniques de la Ville, responsable Unique Sécurité, 

- Goulwen Schiltz, directeur adjoint : gestion de la mise à disposition de la salle Barbara, suivi 
logistique, 

- Saadia Laragouba, agent d’accueil et d’entretien : accueil des publics et entretien des locaux 
- Aïcha Hiouas, agent d’entretien : entretien quotidien des locaux. 

Local La Boucherie 

Depuis 2019, la société UTEI accorde provisoirement à la MJC la possibilité d’occuper les locaux d’une 
ancienne boucherie située sur la place du Château, via une convention d’occupation renouvelable tous 
les ans. 

En lien avec les objectifs de son projet associatif, la MJC met à disposition ces locaux à différents 
acteurs du territoire qui œuvrent en faveur des habitants : le Collectif de Montchat, l’association Le 
Bistrot à Tisser, La Conciergerie de Montchat. 

La MJC a fait le nécessaire pour une mise en conformité des lieux pour assurer la sécurité des publics. 

Ce lieu est en autogestion entre tous les utilisateurs, il a pour vocation de favoriser les initiatives des 
habitants, être un espace de vie dans le quartier ouvert à tous, « géré » par les bénévoles 
essentiellement. 

 

 

22 associations ont adhéré à la MJC pour l’utilisation des locaux de L’Espace Elsa Triolet (hors salle 
Barbara) et de la Boucherie via une convention de mise à disposition et de partenariat. 
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RAPPORT FINANCIER 2022 
 (Exercice comptable du 01/01/2022 au 31/12/2022) 

 

Le conseil d’administration de la MJC lors de sa séance du 26/04/2023 a validé les comptes annuels 

2022 réalisés par l’expert-comptable : 

- Total du bilan :   1 756 663 € 

- Total des produits :  2 127 661 € 

- Résultat (déficit) :      -29 678 € 

 

 

Le compte de résultat 

FAITS CARACTERISTIQUES DE L'EXERCICE 

 

Les produits de l’activité représentent 865 116€ en 2022, soit +163 969€ (+23%) par rapport à 2021 : 

→ Reprise de l’activité post-covid des activités hebdomadaires, sport adulte notamment (+93 707€, 

soit X 4 par rapport à 2021) 

→ Si les accueils de loisirs extrascolaires ont globalement retrouvé un rythme normal, l’accueil de 

loisirs périscolaire, en revanche, a enregistré une forte baisse (-45 388€, soit -34%). 

→ La salle Barbara a eu une programmation complète au cours de l’exercice et a permis de générer 

11 659€ de billetterie et 7 369€ de ventes de bar. 

Les subventions s’élèvent à 1 167 218€ en 2022, soit -208 676€ (-15%) par rapport à 2021 : 

→ La subvention de fonctionnement de la Ville de Lyon s’est maintenue par rapport à l’année 

précédente et a représenté 1 026 263€. 

→ Baisse de la subvention ERASMUS par comparaison à 2021 en raison de la finalisation en 2022 

des projets européens initiés en 2021. 

→ Pas de subvention liée aux aides COVID cette année, soit -139 715€ par rapport en 2021. 

Les adhésions ont légèrement augmenté et s’élèvent à 27 646€ (+3%). 

 

Soit un montant total des produits d’exploitation de 2 127 661€ en 2022, en baisse de -64 979 € 

(-3%) par rapport à 2021. 

 

En contrepartie, on constate que les charges d’exploitation s’élèvent à 2 218 593€, soit une 

hausse +144 725 € (+7%) par rapport à 2021. 

 

A noter : 

 

Les charges de fonctionnement sont en hausse au regard de la reprise de l’activité générale de la 

MJC après une année impactée par la crise COVID, et notamment :  

→ Les autres achats et charges externes + 36 685€ (dont achats prestations de services +13 111€, 

intervenants extérieurs +37 816€, personnel intérimaire -8k€, honoraires formation -17k€, frais 

déplacements activités +7k€) 
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→ Les charges liées au personnel (salaires et traitement, charges sociales, taxe sur salaires) ont 

augmenté de 137 414€ du fait de : 

- Réévaluation de la grille des salaires de la Convention Collective applicable à compter du 

1er janvier 2022. 

- Des mouvements de personnels qui ont un effet sur la masse salariale : chargée de 

communication (en mai 2022), responsable comptable sur une année pleine (arrivée en 

juillet 2021) 

- La fin des allègements de charges covid 

 

 

Conclusion : 

Le résultat de l’exercice comptable 2022 est déficitaire pour un montant de 29 678€.  

 

Cet exercice montre une reprise d’activité post-covid qui s’est traduite par forte augmentation des 

produits de l’activité, mais qui ne suffisent pas pour équilibrer l’exploitation. La MJC a finalisé son 

renforcement RH en 2022 qui était nécessaire pour accompagner la structuration de la fonction 

comptable et le développement de la culture avec la Salle Barbara. 

 

Cette situation déficitaire était anticipée dans le budget prévisionnel.  

 

Une réflexion doit être engagée en 2023 pour consolider et sécuriser les équilibres économiques de la 

MJC, avec notamment la nécessité de rechercher des leviers de financements supplémentaires. 

 

 

Le bilan 

Le total du bilan au 31 décembre 2022 est de 1 756 663 euros contre 1 852 185 euros au 31/12/2021 

soit une baisse de 5%. 
 

Malgré le déficit de l’exercice, la structure financière de la MJC reste solide, avec des fonds 

associatifs qui s’élèvent à 917 861 €. 

 

La MJC dispose des marges de manœuvre financières qui lui permettront d’engager sereinement les 

mesures de consolidations nécessaires. 

 

 

 

Le conseil d’administration propose à l’Assemblée Générale de procéder à un vote 

pour affecter le résultat déficitaire de -29 678 € en report à nouveau, au passif du bilan. 

 

 

 

Le trésorier       

Patrick MAGNIER      
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L’ASSOCIATION 
Identité et fonctionnement 

Désignation et sigle :  
Maison des Jeunes et de la Culture de Montchat / MJC MONTCHAT 
Nature juridique : association - date de déclaration : le 29/12/1966 

Siège social : 53 rue Charles Richard 69003 Lyon 
Tel. :  04 78 54 00 78 
E.mail : accueil@mjcmontchat.org 
Site Internet : www.mjcmontchat.org 

Agréments : 
- Jeunesse et Education Populaire (ministère Jeunesse et Sport) 
- Jeunesse et Sport 

Signataire de la Charte de lutte contre les discriminations et de la charte des MJC VERTES 

Adhérente au réseau R2AS (Réseau des MJC Rhône Ain Saône) et à l’Office des Sports de Lyon. 

Activité et mission 

La Maison des Jeunes et de la Culture dénommée MJC Montchat, est une association de Jeunesse et 

d’Education Populaire.  

L’Education Populaire est au cœur de son projet, c’est-à-dire :  

- L’épanouissement de la personne 

- La rencontre avec les autres 

- L’insertion sociale, qui amène chacun à trouver sa place dans la société et lui donne des moyens 

pour y exercer pleinement sa citoyenneté et participer à la construction d’une société plus solidaire 

Ses valeurs  

La MJC adhère à la déclaration de politique générale de la Confédération des MJC de France. 

Elle est ouverte à tous sans discrimination, permettant une relation conviviale entre les participants. 

Respectueuse des convictions personnelles, elle s’interdit toute attache avec un parti, un mouvement 

politique, une confession. La MJC respecte le pluralisme des idées et les principes de laïcité mis en avant 

dans les valeurs républicaines et contribue au renforcement de la démocratie. Elle inscrit ses actions 

dans le respect de la charte contre les discriminations dont elle est signataire. 

Elle agit en partenariat avec les collectivités locales et territoriales ainsi qu’avec son environnement 

(écoles, associations, etc...). 

La MJC Montchat est soutenue financièrement principalement par la Ville de Lyon. Ses autres 

partenaires financiers sont la CAF, l'Etat (Jeunesse et Sport, Fonjep), l’Europe, la métropole de Lyon.  

Son action, inscrite dans le respect de ses statuts et en référence à son projet associatif, est mis en 

œuvre par une équipe de bénévoles et de professionnels. 

REPRESENTANT LEGAL :  

Fonction : Président 

Identité : Xavier Hernandez 
xahernandez69@gmail.com 

DIRECTION : 
Fonction : Directrice 
Identité : Myriam EHRHARDT 
myriam@mjcmontchat.org 

 
Fonction : Directeur adjoint 
Identité : Goulwen SCHILTZ 
goulwen@mjcmontchat.org 

mailto:accueil@mjcmontchat.org
http://www.mjcmontchat.org/
http://www.cmjcf.fr/la-confederation/declaration-des-principes-2/
http://www.mjcmontchat.org/modules/pages/index.php?pagenum=3
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COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION AVANT AG 

Membres élus au collège des personnes physiques : 

Xavier HERNANDEZ (Président), Sophie COSTE(Vice-présidente), Patrick MAGNIER (Trésorier), Evelyne 

LACROIX (Secrétaire adjointe), Stéphane SCHICKLIN (Secrétaire), Annabel INSUA (Membre du bureau), 

Jean BARBIER, Yann BELZ, Mireille LEMAHIEU, Jacques RILLIOT, Jacques SABATIER, Jocelyne DELARUE, 

Frédérique GIRARDOT, Annette JOUBERT, Marie-Noelle LAFAGE, François RAMIREZ, 

Stéphanie LOMBARDO, Stéphane SCHICKLIN, Ninon VOUTAY, Yves MARTINON, Mélanie PAYE. 

Pour le collège associatif : 

Cyril BELLOT (association Le Bistrot à tisser), Agnès BORRELY (association L'Harmonie de Montchat). 

Membre d’honneur : Aimé Prost 
Membres de droit ou invités : Philomène Récamier (élue représentant la Mairie du 3ème ), la directrice 
de la MJC (Myriam Ehrhardt), deux représentants de l’équipe professionnelle. 

 

L’ÉQUIPE PROFESSIONNELLE : 

L'équipe des professionnels, comprend 105 salariés : 19 permanents, 28 animateurs d'activité à temps 

partiel, 58 animateurs et directeurs des accueils de loisirs périscolaires. Soit 42 ETP (équivalent temps plein). 

L’équipe se renforce durant les vacances scolaires pour l’encadrement des Accueils de Loisirs avec des 

animateurs BAFA et des directeurs (soit environ 35 jeunes de 17 à 25 ans pour l'année). 

ET LES NOMBREUX BÉNÉVOLES QUI OEUVRENT A NOS CÔTÉS AU QUOTIDIEN 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.mjc-rhonealpes.org/federation/missions-thematiques/education-populaire.html
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ANNEXES  

 

 

 

 

 

Documents comptables 2022 

Budget 2023 
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Compte de Résultat prévisionnel 2023 

PRODUCTION VENDUE DE BIENS ET SERVICES 862 700 

     

SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 1 128 639 

 74300000 SUBVENTION METROPOLE 3 500 

 74320000 SUB GLOBALE VILLE DE LYON 970 832 

 74325000 AUTRE SUBVENTION VILLE DE LYON 5 000 

 74336000 SUBVENTIONS DRAC RHONE ALPES 6 000 

 74340000 SUB DIVERSES   

 74350000 SUBV.FONJEP-VILLE DE LYON 55 889 

 74360000 SUBVENTION FONJEP-ETAT 7 164 

 74370000 SUBV.FONJEP-PROJET   

 74600000 SUBVENTIONS CAF 15 000 

 74600001 BONNUS TERRITOIRE CAF 61 430 

 74610000 SUB AGEFIPH 3 824 
 

 74700000 DONS   

     

REPRISES SUR AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS, TRANSFERTS DE CHARGES 67 000 

     

COTISATIONS   28 000 

     

AUTRES PRODUITS     

     

TOTAL DES PRODUITS D'EXPLOITATION 2 086 339 

     

ACHATS DE MATIERES PREMIERES ET AUTRES APPROVISIONNEMENTS 7 000 

     

AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES  470 000 

     

IMPOTS, TAXES ET VERSEMENTS ASSIMILES      86 000 

     

SALAIRES ET TRAITEMENTS  1 230 000 

     

CHARGES SOCIALES 359 000 

     

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS SUR IMMOBILISATIONS 20 000 

     

DOTATIONS AUX PROVISIONS 7 000 

     

AUTRES CHARGES   2 000 

     

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION 2 181 000 

RESULTAT D'EXPLOITATION -94 661 
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